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НОВОТРОЇЦЬКИЙ  РАЙОННИЙ СУД  ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Н А К А З 

22 жовтня  2021                		 смт Новотроїцьке                     № 02-07/14
	[bookmark: _GoBack]Про визначення результатів виконання завдань державними службовцями, які займають посади державної служби категорій «Б» і «В», у 2021 році
	




Відповідно до статті 44 Закону України «Про державну службу», Порядку проведення оцінювання результатів службової діяльності державних службовців, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23 серпня 2017 року № 640 (із змінами), з метою визначення якості виконання державними службовцями, які займають посади державної служби категорій «Б» і «В», поставлених завдань, планування службової кар’єри таких державних службовців, 
НАКАЗУЮ:
1.	Затвердити список державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» і «В», визначення результатів виконання завдань якими проводиться у 2021 році, що додається. 
2. Визначити результати виконання завдань державними службовцями, які займають посади державної служби категорій «Б» і «В» у строк згідно з графіком проведення визначення результатів виконання завдань державними службовцями, які займають посади державної служби категорій «Б» і «В», що додається.
3.	Головному спеціалісту з питань персоналу Новотроїцького районного суду Херсонської області  Фіщук Н.А. :
- 25 жовтня організувати та провести навчання щодо процедури оцінювання;
- ознайомити державних службовців із наказом про визначення результатів виконання завдань державними службовцями, які займають посади державної служби категорій «Б» і «В», у 2021 році;
- забезпечити надання консультативної допомоги учасникам оцінювання в період його проведення;
- забезпечити збір оформлених в установленому порядку форм щодо результатів виконання завдань державних службовців та узагальнити результати виконання завдань державними службовцями, які займають посади державної служби категорій «Б» і «В»;
- забезпечити інформування у разі виставлення державному службовцю негативної оцінки та передачу відповідних матеріалів оцінювання такого державного службовця в установленому порядку;
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]- до 10 грудня 2021 року підготувати проект наказу про затвердження висновку щодо оцінювання результатів службової діяльності державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» і «В».


Керівник апарату						І.М. Карецька



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ керівника апарату
від 22.10.2021 № 02-07/14

СПИСОК
державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» і «В», визначення результатів виконання завдань якими проводиться у 2021 році

	№ з/п
	ПІБ
	Посада

	1
	Бейник Олена Миколаївна
	консультант суду

	2
	Борисенко Наталя Сергіївна
	секретар судового засідання

	3
	Гапонов Олег Сергійович
	головний спеціаліст з інформаційних технологій

	4
	Голумбієвська Світлана Федорівна
	секретар судового засідання

	5
	Данько Анатолій Федорович
	заступник керівника апарату

	6
	Єфремова Анна Василівна
	старший секретар суду

	7
	Мороз Ірина Анатоліївна
	секретар суду

	8
	Мороз Людмила Вікторівна
	судовий розпорядник

	9
	Нікітіна Ірина Валеріївна
	секретар суду

	10
	Сушко Наталя Іванівна
	секретар судового засідання

	11
	Тетерятник Катерина Валеріївна
	секретар судового засідання

	12
	Фіщук Наталя Анатоліївна
	головний спеціаліст з питань персоналу


____________________________________



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ керівника апарату
від 22.10.2021 № 02-07/14
ГРАФІК
проведення визначення результатів виконання завдань державними службовцям, які займають посади державної служби категорій «Б» і «В»
	Найменування заходу
	Строк
	Відповідальні виконавці

	І. Проведення визначення результатів виконання завдань державними службовцями, які займають посади спеціалістів, головних спеціалістів 

	1) подати безпосередньому керівнику письмовий звіт у довільній формі (у випадку прийняття державним службовцем рішення про складання звіту)
	27.10.2021
	спеціалісти, головні спеціалісти, 

	2) подати безпосередньому керівнику заповнену форму щодо результатів виконання завдань державним службовцем, який займає посаду державної служби категорії «Б» або «В», за відповідний рік згідно з додатком 8 до Порядку (далі – форма щодо результатів виконання завдань) в частині відомостей щодо себе та займаної посади, опису досягнутих результатів у розрізі кожного визначеного завдання та строку його фактичного виконання
	27.10.2021
	– // –

	3) провести оціночні співбесіди з державними службовцями та завершити заповнення форми щодо результатів виконання завдань у частині виставлення балів, визначення оцінки та їх обґрунтування, а також визначення потреб у професійному навчанні
	29.10.2021
	Керівник апарату 

	4) передати службі управління персоналом заповнену в установленому порядку форму щодо результатів виконання завдань
	08.11.2021
	Керівник апарату
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